
Das Unternehmen: 
	 weltweit eine der ersten Adressen der chemischen Industrie nach Ertragskraft und  

Know-how
	 mehrere Tausend Mitarbeitende; Umsätze im Milliardenbereich
	 anspruchsvolle Produktpalette chemischer Grundstoffe für einen breiten Markt
	 Umfeld für Professionals und Potenzialträger aus Engineering und Anlagenbau der  

Prozessindustrie
	 Arbeitsort: attraktiver Standort in der Schweiz

Ihre Perspektiven:
	 verantwortliche, disziplinarische und fachliche Gruppenleitung mit jeweils bis zu  

8 Mitarbeitenden (Gruppen für Projektleiter/innen, Verfahrenstechnik oder sonstige  
relevante Fachgruppen) – innerhalb des Bereichs Engineering entsprechend Erfahrungs-
hintergrund

	 alternativ Rolle als Experte/-in oder nach Wunsch und Befähigung Rolle als stellv. Leiter/in 
Engineering
	 Teil- oder Gesamtverantwortung für Projekte (Brown- und Greenfield), überwiegend am 

zentralen Standort und im Rahmen von Kapazitätserweiterungen
	 Fokus auch auf die Optimierung von Verfahren und Technologien mit dem Ziel, die  

Prozesssicherheit zu gewährleisten, Herstellungskosten zu senken und die Produkt- 
qualität zu sichern

	 enge Zusammenarbeit mit anderen Bereichen des Unternehmens (insb. F&E, Anwen-
dungstechnik, Produktionen) bei der Umsetzung neuer Technologien in die verfahrens-
technische und anlagenbauliche Praxis

	 Beratung der internen Bedarfsträger in allen relevanten Fragen
	 Kontaktpflege zu Lieferanten/Dienstleistern 

Ihre Voraussetzungen:
	 Studienabschluss im Bereich Maschinenbau (hier idealerweise mit Schwerpunkt  

chemische Verfahrenstechnik), Chemieingenieurwesen, Chemie o. ä.
	 mehrjährige Praxis im Anlagenbau eines Industrieunternehmens der Prozessindustrie,  
bei einem Engineering-Dienstleister oder Anlagenbauer 

	 grundlegende Führungseigenschaften
	 Interesse an planerischen und operativen Tätigkeiten gleichermassen
	 Stärken im Projekt- und Schnittstellenmanagement
	 Sensibilität für Projektrisiken sowie Termine und Kosten
	 Kenntnisse der Investitionsbeantragung, Erarbeitung von Lasten-/Pflichtenheften  

sowie der Budgetplanung und -kontrolle 
	 Potenzial für die Weiterentwicklung innerhalb der Organisation (bei entsprechender  

Erfahrung und Interesse)
	 gutes Englisch in Wort und Schrift

Ihr nächster Schritt: Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe der  
Kennziffer 24-101. Für Fragen steht Ihnen unser Berater Dr. Lothar Schmidt unter  
Tel. +41 (0) 41 348 01 10 zur Verfügung. Diskretion sichern wir Ihnen zu.

Direkt bewerben

Dr. Schmidt & Partner GmbH
St. Niklausenstrasse 108
6047 Kastanienbaum (Luzern)

Unterstützen Sie unseren Mandanten als

Führungskräfte / Expert/innen  
im Engineering (diverse Stellen)
Grossunternehmen der chemischen Industrie

office@drsp-group.com
www.drsp-group.com
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